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REGIONE LIGURIA

Finanziaria ligure per lo sviluppo economico

- \Vista la deliberazione di Giunta Regionale 17 aprile 2020, n. 332 “Approvazione schema di
Accordo per l'attuazione degli interventi rivolti alle imprese e ai lavoratori di cui al “Piano
Straordinario di supporto al Settore del Turismo per Emergenza Covid-19" quale Addendum
al Patto per il Lavoro nel Settore del Turismo approvato con d.G.R. 574/2019”;

- Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 258 del 31/03/2021 ha approvato lo schema
di Accordo per I'attuazione degli interventi a sostegno delle imprese e dei lavoratori del settore
del turismo per fronteggiare I'emergenza Covid-19 — Patto per il Lavoro nel Settore del
Turismo” — edizione 2021";

- Vista la deliberazione della Giunta regionale 7 aprile 2022, n. 292 con la quale si autorizzava
I'invio della Proposta di Programma Regionale FSE+ 2021/2027 ai competenti nodi nazionali
e comunitari per 'avvio della consultazione necessaria alla definizione del Programma;

- Vista la deliberazione della Giunta Regionale 5 maggio 2022, n. 405 “Approvazione schema
di Accordo tra Regione Liguria e le Parti Sociali per I'attuazione degli interventi a sostegno
delle imprese del settore del turismo per I'anno 2022, nella fase di rilancio post Emergenza
Covid-19. — Patto del Lavoro nel Settore del Turismo”, con la quale & stato approvato lo
schema di Accordo tra Regione Liguria e le Parti Sociali per I'attuazione degli interventi a
sostegno delle imprese del settore del turismo per I'anno 2022;

- Vista la deliberazione della Giunta Regionale 1 luglio 2022, n. 612 “Applicazione alla
programmazione PR FSE+ 2021-2027 delle disposizioni operative adottate per la
programmazione POR FSE 2014-2020";

- Vista la deliberazione della Giunta Regionale 26 luglio 2022, n. 727 “Approvazione Awviso
pubblico per I'erogazione di Bonus Assunzionali nel Settore del Turismo in attuazione del Patto
per il Lavoro nel Settore del Turismo — edizione 2022 approvato con D.G.R. 405/2022",

- Vista la deliberazione della Giunta Regionale 06 dicembre 2022, n. 1224 con la quale & stata
estesa la dotazione finanziaria iniziale dellAvviso pubblico approvato con la precitata
deliberazione della Giunta Regionale 26 luglio 2022, n. 727,

- Vista la Legge Regionale n. 56 del 25/11/2009, (norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi) ed il relativo Regolamento
regionale di attuazione n. 2 del 17/05/2011;

- Vista la richiesta trasmessa in via telematica da HOTEL PALACE S.N.C. DI PILOTTI ANNA
MARIA E C. in data 09/09/2022, ai sensi del sopracitato Avviso, per I'ottenimento di un bonus
assunzionale in "de minimis" ai sensi del Reg. UE n. 1407/2013 pari ad Euro 21.650,00, a
fronte della realizzazione del programma di assunzioni/trasformazioni dichiarato in domanda;

- Esaminata la domanda redatta online trasmessa in via telematica dall'impresa ai fini degli
accertamenti istruttori previsti al paragrafo 7 dellAwviso e preso atto delle dichiarazioni
sostitutive di atto di notorieta ai sensi degli artt. n. 46, n. 47 e n. 76 del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445 ivi contenute;

- Accertato che I'impresa possiede i requisiti di ammissibilita formale previsti dall’Avviso;

- Valutato che la domanda presentata si riferisce ad un programma di assunzioni/trasformazioni
ammissibile alle agevolazioni previste dall'Awviso,

- Valutata 'ammissibilita del programma di assun2|on|/trasformazwn| realizzato ai sensi
dell’Awiso; -

- Ritenuto pertanto di accogliere la richiesta di agevolazione nei limiti sotto riportati;

- In virtl della procura depositata presso il Registro Imprese, N. 7451 di Repertorio, N. 5565 di
Raccolta, sottoscritta in data 22 settembre 2021, relativa all'attribuzione di specifiche deleghe
operative relative alla sottoscrizione dei provvedimenti di concessione di agevolazioni
presentate da imprese;

decide

di concedere all'impresa HOTEL PALACE S.N.C. DI PILOTTIANNA MARIA E C., con sede legale
in CSO ROMA 25, LEVANTO (SP), salvi i diritti dei terzi, la seguente agevolaZIone

- bonus assunzionale in “de minimis” ai sensi del Regolamento UE n. 1407/2013 pari ad Euro
19.575,00 (diciannovemilacinquecentosettantacinque/00), a fronte della realizzazione del
/V programma di assunzioni/trasformazioni presentato.
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